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Opdracht 6: Aan de slag met
feedback

Vraag tussen je werkzaamheden door aan een collega om feedback.

Stel een constructieve feedbackvraag over iets in je werk of loopbaan dat je bezighoudt.
Ontvang de feedback en kijk of je er iets mee wilt.

Tip: Zie feedback als iets wat je altijd en overal kunt ontvangen, door alles en iedereen. Als je vaker
feedback vraagt, dan blijft het behapbaar, concreet en overzichtelijk.
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