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Binnen welke kaders ben ik werkzaam? (context) 

Deze bijlage vormt één geheel met het generieke functieprofiel voor Jeugdzorgwerker. 

 

Waarvoor ben ik aangenomen? (Doel) Welke positie neem ik in? (Organisatorische context) 

Conform beschrijving Jeugdzorgwerker De JZW Instroom ontvangt hiërarchisch leiding van de 

Gebiedsmanager. 

 

Wat moet ik bereiken? (resultaten) Wat kan ik doen om de doelen te bereiken? (activiteiten) 

 ▪ Beoordelen van instroom op urgentie en prioritering toekennen binnen de gehele instroom 

▪ Beoordelen of de zaak opgepakt kan worden door WSS JB&JR 

▪ Beoordelen of de zaak op een wachtlijst geplaatst kan worden 

 ▪ Opstellen risico-taxatie en plan van aanpak 

▪ In samenspraak met de Gebiedsmanager de zaak toewijzen aan een collega JZW 

 ▪ Indien het niet mogelijk is de zaak binnen 8 weken over te dragen aan een JZW, de uitvoering van de zaak zelf 

opnemen totdat overdracht wel mogelijk is 

 

Welke kennis heb ik nodig om deze resultaten te behalen?  

▪ Heeft meerjarige werkervaring opgedaan in een allround JZW-functie in de jeugdzorg 

▪ Beschikt over kennis van actuele wetgeving op het gebied van jeugdzorg 

▪ Beschikt over kennis van bij WSG en voor de functie belangrijke geautomatiseerde systemen 

▪ Beschikt over een grote mate van flexibiliteit, een goed ontwikkeld analytisch vermogen en kan goed samenwerken 

 


